
 

 
 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН  
программы профессиональной переподготовки 

 «Менеджмент в сфере культуры и искусства» 
с присвоением квалификации «Менеджер в сфере культуры и искусства» 

Уровень образования лиц, принимаемых на обучение: на базе высшего и среднего 
профессионального образования 
Срок обучения и объем курса: 500 часов часов. 
Форма обучения: с применением дистанционных технологий, без отрыва от 
производства. 

№ 
п/п 

Наименование  темы 

Всего 
часов 

Теория 
(кол-во 
часов) 

Самостояте
льное 

изучение 
(кол-во 
часов) 

Формы 
контроля 

1 Основы менеджмента 15 8 7  
2 Деловое общение и профессиональная 

этика 
40 35 5  

3 Управление персоналом 25 20 5  
4 Управление конфликтами 27 22 5  

5 Руководство и лидерство 27 20 7  

6 Специфика менеджмента в сфере культуры 
и искусства 

19 14 5  

7 Нормативно-правовые документы в области 
культуры и искусства 

40 33 7  

8 Планирование, проектирование и 
программирование в сфере культуры 

41 36 5  

9 Маркетинг в сфере культуры 29 24 5  

10 Управление коммуникативными 
процессами 

39 32 7  

11 Менеджмент в культурно-досуговой сфере 13 8 5  

12 Менеджмент музейного дела 34 28 6  

13 Менеджмент библиотечного дела 22 16 6  

14 Менеджмент в сфере кинематографии 21 15 6  

15 Фандрейзинг. Способы привлечения 
ресурсов в некоммерческую сферу  

41 36 5  

16 Современные информационные технологии 
и менеджмент в сфере культуры 

25 18 7  

17 Охрана труда 28 20 8  

18 Итоговая аттестация 8  8 тест 

 Итого 500 391 109  

 
 


